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OFERTA PRACY  

 
  

Firma Drewin Sp. o.o.  zatrudni osoby na stanowisku:  
  
  

Operator(ka) maszyn do obróbki drewna  
 
  

Zadania:  
 

 obsługa maszyn i urządzeń produkcyjnych, w tym strugarek czterostronnych i 
szlifierek szerokotaśmowych  

 ustawianie parametrów pracy maszyn  
 wymiana narzędzi maszyn (głowice, noże, papiery ścierne) 
 kontrola jakości obrabianych elementów  
 dbałość o czystość stanowiska pracy 

 
 
Wymagania:  
 

 doświadczenie na podobnym stanowisku 
 umiejętność obsługi strugarek czterostronnych i szlifierek szerokotaśmowych    
 praktyczna wiedza z zakresu obróbki drewna  
 gotowość do pracy zmianowej  

 
 

     Oferujemy:  
 
 stałą pracę w oparciu o umowę o pracę  
 stałe, atrakcyjne wynagrodzenie   
 pracę stacjonarną  
 

 
 
 

Miejsce pracy: Czersk 
 

Drewin Sp. z o.o. 
Złotowo, ul.Wybudowanie pod Łąg 1a gm. Czersk 

Dokumenty CV prosimy składać tylko drogą mailową na adres info@drewin.eu  
Kontakt telefoniczny:  531 522 286 
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Do zgłoszenia prosimy dołączyć podpisane oświadczenie: 
  
„zapoznałem/łam się z informacją o przetwarzaniu danych osobowych i wyrażam zgodę 
na przetwarzanie przez Drewin Sp. z o.o. moich danych osobowych zawartych w 
przedstawionym przeze mnie CV, w celu związanym z prowadzonym procesem 
rekrutacyjnym/ oraz dalszych procesach rekrutacyjnych.„  
 
W każdej chwili przysługuje prawo do wycofania zgody na przetwarzanie Twoich 
danych osobowych. Cofnięcie zgody nie będzie wpływać na zgodność z prawem 
przetwarzania, którego dokonano na podstawie Twojej zgody przed jej wycofaniem. 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


